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PROCESSO SELETIVO N.º 049/2024 SESC-DR/AM 
 

O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO-SESC - DEPARTAMENTO REGIONAL DO AMAZONAS é 
uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n.º 03.965.963/0001-18, com 
sede na Rua Henrique Martins, 427 - Centro, na cidade de Manaus/AM. Criado, mantido e administrado 
pelo empresariado do comércio, bens e serviços, com a finalidade de prestar serviços de Educação, 
Saúde, Cultura, Esporte e Lazer, Assistência Social aos trabalhadores do comércio e de atividades 
assemelhadas. 

Sendo uma empresa de direito privado, para suprir vagas em seu quadro de colaboradores, nos 
termos da Resolução SESC N.º 1.590/2024, o SESC realiza Processo Seletivo respeitando os direitos 
civis. O regime de contratação é celetista (Consolidação das Leis do Trabalho - CLT). 
 
1. DAS INFORMAÇÕES SOBRE A VAGA 

 
O SESC informa Processo Seletivo para o cargo discriminado abaixo: 
 

CARGO 
SALÁRIO 

BASE  
N.º DE 
VAGAS 

REQUISITOS 
LOCAL DE 
ATUAÇÃO 

AUXILIAR 
TÉCNICO 

- 
AUXILIAR DE 

ATIVIDADES DA 
ÁREA FIM 

R$ 
1.905,46 

01 

Formação: Ensino médio completo. 
 
Experiência: Condução de atividades de 
entretenimento para diferentes faixas 
etárias, incluindo crianças, jovens e 
adultos. Vivência em condução de 
atividades recreativas, esportes de 
aventura, shows, e outras atrações 
lúdicas.  
 
Curso: Técnicas e Práticas de 
Recreação. Hidroginástica. Dinâmicas em 
grupo. Primeiros socorros. 
 
Habilidades: Flexibilidade, organização, 
gestão de tempo, trabalho em equipe, 
comunicação, criatividade, resiliência. 
 
Disponibilidade de horário. 

MANAUS 
AM 

 
Carga Horária: 30 horas semanais. 

Atribuições da vaga: Programar e executar atividades recreativas, tais como: jogos de salão, bingos, 
gincanas, passeios, confraternizações, recreação de férias e outras práticas que contribuam para a 
sociabilização, entretenimento e desenvolvimento físico e social da clientela. Participar na divulgação das 
atividades desenvolvidas auxiliando na redação de textos e ilustrações de folhetos e cartazes, contatando e 
fornecendo informações de forma escrita e falada a jornais, rádio e televisão e a outros meios de 
comunicação, a fim de despertar o interesse da clientela na realização das atividades. Atender a clientela, 
indagando sobre seus interesses, prestando informações, sugerindo e orientando manuseio de jogos e 
outros, oportunizando seu entretenimento. Animar e conduzir as atividades recreativas, oportunizando, 
momento prazerosos e de integração aos participantes. Zelar pelos materiais utilizados nas atividades. 
Criar e recriar os jogos e brincadeiras. 

Benefícios: Vale-transporte (nos termos do Decreto 95.247/1987), Assistência Médica (com participação 
financeira do empregado e do empregador), Alimentação subsidiada (para unidade de Manaus). 
Assistência Odontológica do SESC. 
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - PROVA ESCRITA 

 
 

CONHECIMENTOS BÁSICOS:  
 
LÍNGUA PORTUGUESA: Compreensão e Interpretação de texto; Fonologia: divisão silábica e pontuação; 
Morfologia: Estrutura e formação das palavras, classes de palavras; Sintaxe: Termos da oração, período 
composto, conceito e classificação das orações, concordância verbal e nominal, regência verbal e nominal, 
crase, pontuação; Semântica e Estilística: A palavra e seu significado no texto. Ortografia. Acentuação 
gráfica. 
 
RACIOCÍNIO LÓGICO: Quantitativo (Situações - Problemas). Operações e propriedades; Regra de três 
simples; Porcentagem e juros simples. 
 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:  
 
Administração: dinâmica das organizações; motivação; relações interpessoais; processo decisório; 
delegação; trabalho em equipe. Ética profissional. Criação de relatórios. Entender o fenômeno lúdico (o que 
é brincar); Desenvolver conceitos: recreação, jogo, brinquedo e brincadeira; Teoria do jogo (características, 
regras e categorias); Tópicos de elaboração de jogos e brincadeiras; Elementos da atividade lúdica 
(brinquedo, jogo, brincadeira e etc); Importância da criatividade na atividade recreativa: lúdico como prática 
turística (atributos e perfil desejado); Desenvolver conceito: lazer e ócio; Elaboração de projetos em 
recreação e lazer; Montando um programa de recreação para hotéis; Programas recreativos: Gincanas, 
passeios e recreação para grupos especiais. 


